EDITAL COMPLEMENTAR PARA CADASTRO RESERVA
FUNCITERN/IDEMA-RN N° 013/2024

O Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte
— IDEMA, em parceria com a Fundagao para o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo do Estado do Rio Grande do Norte — FUNCITERN, torna publica a realizacdo de
processo seletivo simplificado, destinado a selecédo para concessao de bolsas de pesquisa e
extensao, em carater temporario, direcionadas a profissionais técnicos de nivel superior para
o preenchimento imediato de vagas ociosas, bem como para cadastro de reserva em
Mossor6/RN e Natal/RN, para atuarem como bolsistas de pesquisa, extensado e inovagao
junto ao Projeto de Fortalecimento Institucional da Gestdo Ambiental e Territorial no Ambito
do Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte, de

acordo com as areas descritas no Anexo 01 deste Edital.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1 - A selecgéo sera regulada pelas normas contidas no presente Edital e seus anexos e
sera executada pela Fundagao para o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
do Estado do Rio Grande do Norte — FUNCITERN, em parceria com o Instituto de
Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte — IDEMA, por meio
do convénio n°02/2020.

1.2 - A selecdo de que trata o presente Edital destina-se a selecionar candidatos para
concessao de bolsas de pesquisa e extensdo, em carater temporario, direcionadas a
profissionais técnicos de nivel superior para o preenchimento imediato de vagas ociosas,
bem como para cadastro de reserva em Mossor6/RN e Natal/RN, nos quais atuardo no
Projeto de Fortalecimento Institucional da Gestdo Ambiental e Territorial no Ambito do
Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte -
IDEMA, conforme descrito no anexo 01.

1.2.1 O Projeto tem como financiador o Governo do Estado do Rio Grande do Norte, atraves
do Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte —
IDEMA e da Fundagdo para o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do
Estado do Rio Grande do Norte — FUNCITERN.



2. DOS REQUISITOS
2.1 Requisitos gerais:

a) Nao possuir vinculo empregaticio;

b) Nao desenvolver qualquer tipo de atividade (consultoria, prestagcao de servico, entre
outros) que gerem conflito de interesse com as atividades a serem desenvolvidas no IDEMA
ou FUNCITERN;

c) Nao ser beneficiario de bolsa de qualquer outra organizagao, seja ela de ambito
municipal, estadual, nacional ou internacional,

d) Comprovar graduacgéo na respectiva area de selegcao (Anexo |);

e) Comprovar os titulos, experiéncia profissional e cientifica, citadas no Anexo | deste
Edital;

f) Ter disponibilidade de 30 horas semanais dedicadas ao projeto, para cumprir horario
estipulado pelo Supervisor e/ou Coordenador, bem como, ter disponibilidade para

viagens/deslocamentos.

3. DA MODALIDADE DA BOLSA

3.1 Consiste em bolsas de pesquisa e extens&o para os profissionais vinculados ao Projeto
de Fortalecimento Institucional da Gestdo Ambiental e Territorial no Ambito do Instituto de
Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte - IDEMA, durante o
periodo de sua vigéncia.

3.2 As bolsas serédo pagas de acordo com a titulagdo para a qual o candidato se inscrever e

for aprovado, observando os seguintes valores:

a) Graduagdo: R$ 3.000,00 (trés mil reais);
b) Especializagdo R$ 3.375,00 (trés mil trezentos e setenta e cinco reais);
c) Mestrado R$ 3.625,00 (trés mil seiscentos e vinte e cinco reais);

d) Doutorado: R$ 4.250,00 (quatro mil duzentos e cinquenta reais).



4. DAINSCRICAO

4.1 As inscricoes deverao ser feitas, exclusivamente, via Internet, na area do candidato,
através do preenchimento de formulario préprio disponibilizado no endereco eletrénico
(https://www.funcitern.org/selecacidema) no dia 21/09/2024 até as 23h59min do dia
29/09/2024, observado o horario oficial local.

4.2 Deverao ser preenchidos os dados pessoais, informacgdes profissionais e académicas,
necessarios para a inscricdo e ainda anexados, em formato eletrénico (PDF) de até 10mb,
0os seguintes documentos para efeito de validagdo e classificagdo da pontuagao prevista
neste Edital:

a) ANEXO Il - QUADRO PARA ANALISE CURRICULAR devidamente preenchido pelo
candidato e acompanhado do curriculo juntamente com todas as copias de comprovagao da
titulacao (Diploma(s) devidamente reconhecidos pelo MEC), publicagdes e experiéncias

profissionais na area da bolsa pretendida. A documentacdo devera estar na ordem

sequencial descrita no ANEXO Ill; Documentacao inserida fora da ordem estipulada e
descrita pelo anexo Il ndo sera analisada e o candidato sera automaticamente
desclassificado.

b) Copia do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista (para o sexo
masculino);

c) Declaragdo, devidamente preenchida e assinada, de que nao possui vinculo
empregaticio de qualquer natureza e de que se dispde a cumprir rigorosamente os termos
contratuais, em caso de aprovagao, Anexo Il.

d) Dados Bancarios, obrigatoriamente, no banco Caixa Econémica Federal;

4.3 A FUNCITERN nao se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢gdes, via Internet,
nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 O candidato é responsavel pela veracidade dos dados cadastrais informados no ato
de inscrigdo, sob as penas da lei. Caso o candidato seja selecionado, os documentos
anexados no ato da inscrigdo deverao ser comprovados mediante apresentagao do
respectivo documento original no dia de assinatura do Termo de Compromisso e Concessao
de Bolsa (TCCB). Caso se identifique a ndo conformidade dos documentos anexados na
inscricdo com os documentos originais apresentados, o candidato sera automaticamente

desclassificado.


https://www.funcitern.org/selecaoidema
http://www.emater.rn.gov.br/

4.5 O candidato ndo podera concorrer a mais de uma vaga, sendo aceita somente uma
inscricdo. Caso sejam detectadas duas ou mais inscrigées para um unico candidato, apenas
a ultima sera validada.

46 As informagdes prestadas na inscricdo serdao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a FUNCITERN excluir da presente selecdo o candidato que preencher
dados incorretos ou incompletos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas,
ainda que o fato venha a ser constatado posteriormente.

4.7 Candidatos que oportunamente tenham atuado como prestador de servigo
terceirizado e/ou como bolsistas de pesquisa, extensdo e inovagao junto ao IDEMA e/ou
FUNCITERN, cujo motivo de desligamento tenha sido o ndo cumprimento das clausulas dos
termos de bolsa/contrato, desabono aos objetivos do convénio/contrato, projeto ou plano de
trabalho ou ainda, por motivo de infracdo disciplinar, poderdo ter sua inscricdo indeferida

automaticamente ou poderao ser desclassificados no decorrer do processo seletivo.

5. DAS VAGAS

5.1 Os candidatos do Anexo |, do quadro “Vagas Destinadas para Convocagao Imediata -
Natal”’, serao convocados imediatamente apds a publicagao do resultado final.

5.2 Os candidatos qualificados ficardao em cadastro reserva, podendo ser chamados para
assumir a vaga em caso de vacancia, sob necessidade do IDEMA, respeitando a ordem de
classificagao e a disponibilidade para assumir a vaga.

5.3 As vagas serao oferecidas para lotagdo no IDEMA, nos municipios de Natal/RN e
Mossoré/ RN. De acordo com a necessidade do IDEMA, os candidatos aprovados poderéao
ser lotados nas sedes administrativas das Unidades de Conservacdo Estaduais ou em
instituicbes parceiras (em Natal/RN ou em outros municipios do Estado), mediante acordos
de cooperacéo técnica ou planejamentos estratégicos institucionais.

5.4 Apdés a convocagdao dos candidatos classificados nos seguintes editais: EDITAL
FUNCITERN/IDEMA/RN N° 001/2020 e EDITAL COMPLEMENTAR PARA CADASTRO DE
RESERVA FUNCITERN/IDEMA/RN N° 002/2023, mediante a necessidade do IDEMA e da

FUNCITERN, serdao convocados os candidatos classificados neste edital em cadastro reserva.



6. DA SELEGAO

6.1 Primeira Etapa — Analise Curricular — etapa classificatéria e eliminatéria.

6.1.1 As informacgdes e documentos fornecidos eletronicamente, em cada inscricdo, serao
conferidos, observando o atendimento aos requisitos explicitados no presente Edital.

6.1.2 Os curriculos serdo avaliados com base na analise da formagao académica, de
producao cientifica e das experiéncias profissionais do candidato que contribuam para a
execugao do projeto objeto deste Edital.

6.1.3 Informagdes do curriculo sem comprovacgao nao serao pontuadas;

6.1.4 A pontuacgdo/classificagdo do candidato para esta fase sera feita com base no
somatorio dos trés grupos de pontuagao, descritas no anexo lll (tal anexo deve ser inserido
no formulario de inscricdo devidamente preenchido e na ordem correta).

6.1.5 Serao classificados para a fase seguinte os primeiros candidatos que obtiverem maior
pontuagédo, em ordem decrescente de pontos obtidos.

6.1.6 A classificacao final desta etapa dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos
obtidos através da analise curricular.

6.1.7 Ocorrendo igualdade de pontos para fins de classificacdo final, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

a) A maior pontuagao obtida no Grupo lll.

b) Se ainda permanecer o empate no numero de pontos obtidos, sera analisada a maior
pontuagédo na soma dos itens “Artigo completo em periddico (Qualis)”, Grupo |II.

c) Se mesmo assim continuar o empate, sera dada prioridade ao candidato de maior
idade (Estatuto do Idoso, Capitulo VI, Art. 27, paragrafo unico).

6.2 Segunda etapa — Entrevista — etapa eliminatéria e classificatoria;

6.2.1 De acordo com a necessidade de preenchimento de vagas, serdo convocados para a
realizacdo da entrevista, no minimo, os 5 (cinco) primeiros candidatos, por area e por ordem
de classificagao, cujos curriculos tenham sido comprovados de acordo com o previsto neste
Edital.

6.2.2 Os demais classificados poderdo ser chamados para entrevista, pela ordem de
classificagao e por area, a depender da necessidade do preenchimento de vagas do IDEMA.
6.2.3 As entrevistas poderao ocorrer de forma on-line ou presencial (em Natal ou Mossoro,

a critério da banca examinadora), e obedeceréo aos seguintes critérios avaliativos:



CRITERIOS DE AVALIAGCAO NA ENTREVISTA (eliminatéria e Pontuacao
classificatoria)

Capacidade de demonstrar estreita relacdo com a atuagéo no projeto de 0abs0

fortalecimento institucional da gestdo ambiental e territorial no &mbito do
IDEMA.
Conhecimento de temas relacionados e perfil para a vaga pleiteada. 0ab50
Capacidade de desenvolver atividades extensionistas e de pesquisa
para atuacao no projeto de fortalecimento institucional da gestao 0a30
ambiental e territorial no &mbito do IDEMA.

Conhecimento sobre competéncias e atividades do IDEMA/RN. 0a30

Postura comportamental. 0a20

Desenvoltura e capacidade de comunicagao. 0az20

Total de Pontos 0a 200

6.2.4 A lista de candidatos(as) selecionados(as) para a Segunda Etapa (Entrevista) sera

publicada no site da Funcitern, na aba Editais (https://www.funcitern.org/selecaocidema)

com o dia e horario exatos para comparecimento a entrevista. Caso a entrevista ocorra
de forma online, o link para acesso a sala sera enviado para o e-mail do(a) candidato(a)
cadastrado no ato da inscricao em até 24hrs antes do horario reservado.

6.2.5 O tempo de entrevista sera de no maximo 15 minutos. Sera dada uma tolerancia de 5
minutos de atraso (este tempo ndo sera compensado).

6.2.6 Os candidatos que ndo comparecerem a entrevista ou que ultrapassarem o tempo de
tolerancia, serao automaticamente desclassificados.

6.2.7 Em caso de desisténcia de candidato aprovado, outro podera ser convocado,

obedecendo a ordem final de classificacao.

7. RESULTADO FINAL E CONVOCAGAO

7.1 O resultado final do processo seletivo sera publicado na Imprensa Oficial do Estado do
Rio Grande do Norte, bem como nos enderegcos eletrbnicos da FUNCITERN
(https://www.funcitern.org/selecacidema) e IDEMA/RN.

7.2 A nota do resultado final sera composta pela soma das pontuacdes obtidas na analise
curricular e na entrevista.

7.3 O preenchimento das vagas sera realizado mediante ordem decrescente de classificacéo.
7.4 Divulgado o resultado final, o candidato aprovado fica convocado para apresentar

documentagdo original comprobatoéria e assinar o Termo de Compromisso e Concessao de
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Bolsa (TCCB) de acordo com o calendario disposto no item 8 deste Edital, a fim de que se
apresente para o inicio das atividades relativas a bolsa de pesquisa e extensao.
7.5 A concessdo da bolsa sera formalizada mediante a celebracdo de Termo de
Compromisso e Concessdao de Bolsa (TCCB), entre a FUNCITERN e o respectivo
pesquisador-bolsista.
7.6 O Termo de Compromisso e Concessdao de Bolsa (TCCB) fica automaticamente
rescindido caso o bolsista ndo se apresente para o inicio das atividades no prazo estipulado
no item 8.
7.7 No ato de assinatura do Termo de Compromisso e Concessao de Bolsa, o convocado
devera apresentar as
seguintes Certiddes, que poderao ser obtidas nos sites oficiais, ou em outros dominios que
possibilitem a emissao das mesmas:

a) Certidao de Antecedentes Criminais Estadual;

b) Certiddo de Antecedentes Criminais Federal;

c) Certiddes de Regularidade Fiscal Federal;

d) Certiddes de Regularidade Fiscal Estadual;

8. DO CALENDARIO
8.1 O cronograma de selegao obedecera as fases e prazos estabelecidos no seguinte

quadro:
PERIODO ATIVIDADE
20/09/2024 Publicacao do Edital.
21/09/2024 a Periodo de inscrigdes no site eletronico da FUNCITERN.
29/09/2024
30/09/2024 a Realizacéo da | etapa: Pré-selecao dos curriculos.
10/10/2024
11/10/2024 Divulgacao do resultado da | etapa — Site da FUNCITERN.
12/10/2024 a Prazo para recurso da | etapa.
14/10/2024
15/10/2024 a Analise dos recursos da | etapa
23/10/2024
Divulgacgéo do resultado da | etapa apds recurso — Site da
24/10/2024 FUN gI'I?ERN paap
25/10/2024 Divulgacéao da lista de selecionados para a |l etapa: Entrevista
28/10/2024 a Realizagdo da Il etapa: Entrevista.
01/11/2024
04/11/2024 Divulgacéao do resultado da Il etapa — Site da FUNCITERN.




05/11/2024 e Prazo para recurso da Il etapa.
06/11/2024
07/11/2024 a Analise dos recursos da Il etapa
11/11/2024
Divulgacao do Resultado Final (Pés Recursos) e Convocagao
12/11/2024 dos classificados dentro do numero de vagas (site do IDEMA
e FUNCITERN) e Diario Oficial do Estado.
18/11/2024 Apresentacédo dos documentos originais para conferéncia.
18/11/2024 Assinatura, no IDEMA, do Termo de Compromisso e
Concesséao de Bolsa (TCCB) pelos bolsistas convocados.

0.B.S — Os candidatos aprovados na 12 fase, que néo forem convocados para entrevista
na data prevista deste cronograma, poderdao ser convocados posteriormente para a 22

etapa (entrevista), mediante vacancia ou necessidade do Idema.

9. DURAGAO DO PROJETO

9.1 O desenvolvimento das atividades vinculadas as bolsas tera a duracédo de até 11 (onze)
meses.

9.2 Durante a vigéncia da bolsa de pesquisa e extens&o, o bolsista que adquirir vinculo

empregaticio tera sua bolsa cancelada automaticamente.

10. EXECUGAO E ACOMPANHAMENTO

10.1 Cabera ao IDEMA, em conjunto com a FUNCITERN, fazer o acompanhamento das

atividades de cada bolsista.

10.2 O  bolsista apresentara relatério quadrimestralmente para avaliagdo e
acompanhamento.

10.3 Ao final da vigéncia do Termo de Compromisso e Concesséao de Bolsa (TCCB) firmado
pelo bolsista, sera exigido um relatério final contendo os resultados técnicos, cientificos e
produtos das a¢des desenvolvidas.

10.4 No caso de desvinculagcdo do bolsista antes do final do prazo estabelecido no Termo
de Compromisso e Concessao de Bolsa (TCCB) firmado, sera exigido um relatério parcial
contendo os resultados técnicos e produtos obtidos até entdo, sob pena de devolugao de

valores referentes as bolsas recebidas.



11. IMPUGNACAO DO EDITAL
11.1 Néo terdo efeito de recurso impugnagdes feitas por aquele que, tendo aceitado os
termos deste Edital sem objegcdo, venham a apontar, posteriormente ao julgamento,

eventuais falhas ou imperfeicoes.

12. REVOGAGAO, ANULAGCAO E ALTERAGAO DO EDITAL
12.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado, anulado ou alterado, no todo
ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito

a indenizacao ou reclamagao de qualquer natureza.

13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1 Toda publicagdo apoiada com recursos provenientes do presente Edital devera citar,
obrigatoriamente, o apoio da FUNCITERN e do IDEMA/RN.

13.2 Cabera a Comissédo constituida no ambito do IDEMA/RN o acompanhamento do
processo seletivo, bem como a resolugdo dos casos omissos e das situagdes nao previstas
no presente Edital.

13.3 A concessao do apoio financeiro ao bolsista sera cancelada pela FUNCITERN por
ocorréncia, durante sua implementagao, de fato cuja gravidade justifique o cancelamento,
sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

13.4 Apo6s aprovagao das decisdes da Comissao instituida no ambito do IDEMA/RN para
acompanhar o processo seletivo, essas passam a ser terminativas, ndo cabendo pedidos de
reconsideracao.

13.5 Se o0 candidato aprovado apods a contratacdo concluir curso de pdés-graduagao, nao
havera ascensao de vaga a qual ele foi aprovado.

13.6 Este Edital € regulado pelos preceitos de direito publico e, em especial, pelas
disposicdes da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como pelas normas
relacionadas com o desenvolvimento de pesquisa instituida pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico e pela FUNCITERN.

13.7 A carga horaria das atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas selecionados sera
de 30 horas semanais, das quais 25 serdao dedicadas as atividades extensionistas e 5 as
atividades de pesquisa e producido de conhecimento cientifico.

13.8 Este processo seletivo tera validade de até 11 (onze) meses, sem possibilidade de
prorrogacao.



14. INFORMAGOES ADICIONAIS

14.1 Qualquer esclarecimento e informacgao adicional acerca do conteudo deste Edital podem

ser obtidos

junto

a

FUNCITERN,

por

meio do enderegco  eletrbnico

projetosfuncitern@gmail.com e funcitern.idema@gmail.com.

ANEXO 01 — QUADRO DE FORMAGOES E ESPECIFICAGOES POR TITULAGAO.

VAGAS DESTINADAS PARA CONVOCAGAO IMEDIATA - LOCAL DE ATUAGAO: NATAL

FOR’MA(}AO
BASICA

VAGAS

TITULACAO

PERFIL

ENGENHARIA
QUIMICA

01

GRADUADO

Desejavel experiéncia na area de produgao
industrial;

Conhecimento das normas e legislagbes
ambientais;

Experiéncia no licenciamento ambiental.

AGRONOMIA OU
ENGENHARIA
AGRONOMICA

01

ESPECIALISTA

Desejavel experiéncia na area de agricultura
e fruticultura irrigada.

Conhecimento das normas e legislagbes
ambientais;

Conhecimentos sobre normativas acerca de
Areas de Preservagao Permanente,
Cadastro Ambiental Rural;

Desejavel conhecimento sobre elaboragao e
execucao de PRAD;

Experiéncia no licenciamento ambiental.

ENGENHARIA DE
PETROLEO E GAS

02

(01) GRADUADO
(01) MESTRE

Desejavel experiéncia na area de exploragéo
de petroleo e gas;

Conhecimento das normas e legislagbes
ambientais;

Experiéncia no licenciamento ambiental.

ENGENHARIA
ELETRICA

02

(01) GRADUADO
(01) ESPECIALISTA

Desejavel experiéncia na area de geragao,
distribuicdo de  energia elétrica e
telecomunicacdes;

Conhecimento das normas e legislacbes
ambientais;

Conhecimentos sobre normativas acerca de
Areas de Preservagao Permanente;

Experiéncia no licenciamento ambiental.

GEOLOGIA

02

(01) GRADUADO
(01) MESTRE

Conhecimento na area de geologia marinha e
costeira, geomorfologia e  geofisica,
oceanografia, erosdo e sedimentagao;

Desejavel experiéncia em mapeamento de
areas de risco ambiental, hidrogeologia;

Experiéncia com modelos digitais de terreno
e processamento digital de imagens de
satélite;
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Desejavel experiéncia na elaboragdo de
estudos e pareceres.

Experiéncia no licenciamento ambiental.

Possivel conhecimento em mapeamento e
caracterizacao ambiental, mineracgao,
recuperagao de areas degradadas,
barragens;

GESTAO

AMBIENTAL 01

Desejavel experiéncia na area de unidades
de conservacdo da natureza e planos de
manejo;

Desejavel experiéncia em 6érgaos publicos.

Desejavel dominio em programas de
geoprocessamento, para a elaboragcdo de
mapas;

MESTRE

Conhecimento das normas e legislacdes
ambientais, avaliagdo de impactos;

Conhecimento na area de saneamento
basico, ruidos;

Conhecimento na area de energias
renovaveis;

Desejavel experiéncia no licenciamento
ambiental.

VAGAS DESTINADAS PARA CADASTRO DE RESERVA - LOCAL DE ATUAGAO: NATAL

FORMAGAO BASICA TITULAGAO PERFIL
Desejavel experiéncia na area de
GRADUADO E |producao industrial;

ENGENHARIA QUIMICA

ESPECIALISTA

Conhecimento das normas e legislacoes
ambientais;

Experiéncia no licenciamento ambiental.

Desejavel experiéncia na area de

GRADUADO, ~ . .
. exploracao de petroleo e gas;
ENGENHARIIEAG?&ESPETROLEO ESPECIALISTAE Conhecimento das normas e legislagdes
MESTRE ambientais;
Experiéncia no licenciamento ambiental.
Desejavel experiéncia na area de geracgao,
distribuicho de energia elétrica e
GRADUADO, telecomunicacoes;
ENGENHARIA ELETRICA ESPECIALISTA E gr?qg?:rii;rilsnto das normas e legislagGes
MESTRE Conhecimentos sobre normativas acerca
de Areas de Preservacado Permanente;
Experiéncia no licenciamento ambiental.
Conhecimento na area de geologia
marinha e costeira, eomorfologia e
GEOLOGIA GRADUADO E geofl'sica, i oceanografig, erosé% e
MESTRE sedimentacao;

Desejavel experiéncia em mapeamento de
areas de risco ambiental, hidrogeologia;




Experiéncia com modelos digitais de
terreno e processamento digital de
imagens de satélite;

Desejavel experiéncia na elaboragdo de
estudos e pareceres.

Experiéncia no licenciamento ambiental.

Possivel conhecimento em mapeamento
e caracterizacdo ambiental, mineracgao,
recuperagdo de areas degradadas,
barragens;

ENGENHARIA CIVIL

GRADUADO E
ESPECIALISTA

Desejavel capacitagdo em outorga de
uso e gerenciamento dos recursos
hidricos;

Desejavel experiéncia em saneamento
basico, especialmente em
gerenciamento de residuos sodlidos e
esgotamento sanitario;

Desejavel experiéncia na area de
construgdes de obras de infraestrutura;

Conhecimento das normas e legislacées
ambientais;

Desejavel experiéncia na area de
geotecnia, estudos de estabilidade de
taludes e estruturas;

Experiéncia no licenciamento ambiental.

ECOLOGIA

GRADUADO E
MESTRE

Desejavel experiéncia na area de
ecologia ou meio ambiente;

Conhecimento das normas e legislacoes
ambientais;

Conhecimentos sobre normativas acerca
de Areas de Preservacdo Permanente,
Unidades de Conservagao da Natureza,
Cadastro  Ambiental Rural, Mata
Atlantica;

Experiéncia no licenciamento ambiental;

Desejavel conhecimento sobre
elaboracéo e execugao de PRAD;

CIENCIAS BIOLOGICAS

MESTRE E
DOUTOR

Experiéncia na elaboragdo de estudos,
programas e relatorios
ambientais;

Conhecimento da legislagdo ambiental
para o licenciamento;




Conhecimento da legislagdo da mata
atlantica, espécies de flora e fauna do
bioma caatinga e mata atlantica;

Desejavel experiéncia com gestdo de
unidade de conservagao da natureza e
conhecimento sobre areas de
preservagao permanente e reserva legal;

Experiéncia no licenciamento ambiental;

Desejavel conhecimento sobre
elaboracéo e execucdo de PRAD, estudo
de cavidades.

Experiéncia na area de
espeleologia;

Experiéncia no mapeamento e

GEOCIENCIAS OU CIENCIAS GRADUADO E caracterizacéo de cavidades;
NATURAIS MESTRE . :
Desejavel conhecimento em
geomorfologia, com énfase em
geomorfologia carstica e em
licenciamento ambiental;
Desejavel capacitagdo em outorga de
uso e gerenciamento dos recursos
hidricos;
Desejavel experiéncia em saneamento
basico, especialmente em gerenciamento
de residuos solidos e esgotamento
sanitario;
ENGENHARIA AMBIENTAL GRADUADO Desejavel experiéncia na area de
construcdes de obras de infraestrutura;
Conhecimento das normas e legislagdes
ambientais;
Desejavel experiéncia na area de
geotecnia, estudos de estabilidade de
taludes e estruturas;
Experiéncia no licenciamento ambiental.
Conhecimento das normas e
legislagbes ambientais voltadas a
utilizacdo e conservacao da vegetagao;
GRADUADO E Conhecimentos sobre normativas

ENGENHARIA FLORESTAL

ESPECIALISTA

acerca de Areas de Preservacdo
Permanente e Reserva Legal;

Desejavel  conhecimento  sobre
elaboracdo e execucdo de PRAD,
conservacgao da biodiversidade,




compensagdo ambiental e medida
compensatoria;

Experiéncia no licenciamento
ambiental.

Desejavel experiéncia na area de unidades
de conservagao da natureza e planos de
manejo;

Desejavel experiéncia em 6rgaos publicos.

Desejavel dominio em programas de
geoprocessamento, para a elaboragéo de
mapas;

~ GRADUADO E

GESTAO AMBIENTAL MESTRE Conhecimento das normas e legislacoes
ambientais, avaliagado de impactos;
Conhecimento na area de
saneamento basico, ruidos;
Conhecimento na area de energias
renovaveis;
Desejavel experiéncia no licenciamento
ambiental.
Conhecimento em Meio Ambiente, erosido
e inundacao costeira;

GRADUADO E |Modelagem costeira;
OCEANOGRAFIA MESTRE Métodos meteoceanograficos;

Mapeamento, caracterizagao e
conhecimento na area marinha e costeira;

VAGAS DESTINADAS PARA CADASTRO DE RESERVA - LOCAL DE ATUAGAO: MOSSORO

FORMACAO BASICA| VAGAS TITULAGAO PERFIL
Desejavel experiéncia na area de
construgdes de obras de infraestrutura;
Conhecimento das normas e legislagdes
ambientais;
ENGENHARIA CIVIL 01 GRADUADO . .
Conhecimentos sobre normativas acerca de
Areas de Preservagdo Permanente;
Experiéncia no licenciamento ambiental.
Conhecimento em engenharia sanitaria
Desejavel capacitacdo em outorga de uso e
gerenciamento dos recursos hidricos;
Desejavel experiéncia em saneamento
basico, especialmente em gerenciamento de
01 ESPECIALISTA residuos soélidos e esgotamento sanitario;
ENGENHARIA Desejavel  experiéncia na area de
AMBIENTAL

construcdes de obras de infraestrutura;




Conhecimento das normas e legislagdes
ambientais;

Desejavel experiéncia na area de geotecnia,
estudos de estabilidade de taludes e
estruturas;

Experiéncia no licenciamento ambiental.

Experiéncia na elaboracdo de estudos,
programas e relatérios ambientais;

Conhecimento da legislagdo ambiental para o
licenciamento;

Conhecimento da legislagdo da mata
atlantica, espécies de flora e fauna do bioma

. caatinga e mata atlantica;
CIENCIAS

BIOLOGICAS 01 ESPECIALISTA Desejavel experiéncia com gestdao de
unidade de conservagdo da natureza e
conhecimento sobre areas de preservacao
permanente e reserva legal;

Desejavel experiéncia no licenciamento
ambiental;

Desejavel conhecimento sobre elaboragéo e
execugao de PRAD, estudo de cavidades.

Requisitos comuns a todas as areas:

° Disponibilidade para viagens e participagdo em reunides;

° Habilidade no trato das relacdes interpessoais, respeito as hierarquias e ser
resoluvel;

° Capacidade de trabalhar em equipe, manter proatividade e cumprir metas;

° Possuir habilidade para elaboragao de textos, relatérios, graficos e documentos
técnicos;

° Habilidade para elaborar e ministrar palestras, oficinas, cursos e capacitagoes,

eventos educativos diversos;

° Ter conhecimento basico sobre o IDEMA, SEMARH e a Politica Estadual do Meio
Ambiente do RN.



ANEXO 02 - MODELO DE DECLARAGAO DE VINCULO EMPREGATICIO EDITAL
FUNCITERN/IDEMA/RN N° 013/2024

DECLARAGAO

B, o , declaro para todos os fins de
direito junto a FUNCITERN e IDEMA, que nao possuo vinculo empregaticio de qualquer
natureza, e que me disponho a cumprir rigorosamente os termos contratuais em caso de

aprovacao.

(CIDADE)-RN,........... (o [ de 2024

Assinatura do Candidato

CPF do Candidato



ANEXO Il - QUADRO PARA ANALISE CURRICULAR

Nome do candidato

(a):

Area pretendida:

GRUPO | - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO

Itens Pontua_gao Quantidade I?on_tu_agao
padrao individual
Doutorado (pontuar somente 1 doutorado) 30
Mestrado (pontuar somente 1 mestrado) 20
Especializagado (pontuar somente 1 10
especializagao)
Valor total de pontos (0 a 60)

GRUPO Il - PRODUGAO TECNICO-CIENTIFICA ULTIMOS 5 ANOS (2020 A 2024)

Itens Pontua~gao Quantidade Pontuacao
padrao Total
Estrato A (A1) 4
(Max. 2)
Estrato A
(A2-A3-A4) 2,5
Artigo completo em periddico (Max. 2)
(Qualis-CAPES Classificagédo de
2017-2020 na area de classificagéo Estrato B
relacionada a area concorrida) (B1'522)) (Max. 1
Demais
estratos (Max. 0,5
2)
Resumo
expandido 0,5
(Max. 2)
Anais em eventos
Trabalho
completo (Max. 1
2)
Livro publicado/organizado com ISBN e conselho 3
editorial (Max. 2)
Capitulo de livro com ISBN e conselho editorial (Max. 25
2) ’

Valor total de pontos (0 a 30)




GRUPO Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Itens Pontua~gao Quantidade I_’on_tu_agao
padrao individual
Acima de 30
5 anos
Entre
4 e 5 anos 25
Atividade desenvolvida na area Entre
) 20
pretendida 1 e 3 anos
Menos de 10
1 anos
Sem 0
experiéncia
Acima de 30
5 anos
Entre
4 e 5 anos 25
Atividade desenvolvida em Entre
\ . - 20
projetos de inovagéo 1 e 3 anos
Menos de 10
1 anos
Sem 0
experiéncia

Valor total de pontos (0 a 60)

Obs: A pontuagado computada sera a somatéria total das atividades desenvolvidas por area
pretendida, ou em projetos de inovagao. Nao deverao ser somados nos anos de dedicagao,
atividades desenvolvidas paralelamente nos respectivos itens do anexo Il (grupo IlI).

Valor total de pontos (somatéria dos trés grupos — Max. 150 pontos) =




